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T.C.
BOR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

MECLİS KARARI
BIRLEŞ|M :12 OTURUM : 1 KARAR NO :43 oörueruıİ : Aralık

01l1212023

lLGlLl BIRlM YAZ| lŞLERl MüDüRLüĞü KARAR TÜRÜ
KARAR öZET| BELED|YEMiZDE MEVCUTTA BoŞ au

KADRoSUNUN |PTAL E D|LEREK YER|NE MAK|NE |KMAL anKıı\,ı VE oNARlM
MÜDÜRÜ KADROSUNUİİ iHOnSİ

GEREĞİ cÖnÜşÜLDÜ:

Belediye Meclisinin yapmış olduğu bu toplantısında gündemin Gündemin 1.
maddesinde yer alan Belediyemiz Yazı İşleri Müclürlüğüne aiİ Başkanlık Makamının
|6.11.2023 tarihli ve 8379 sayıIı olur yazıları tetkik edildi.

Belediyemİzde gerçekleşen 2023 yılı yaz teftişi kapsamında hazırlanan 89/19 sayılı
teftiŞ raporunun 9 uncu maddesinde "Belediye ve Bağlı KuruluşIarı ile Mahalli İour.
Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 26'ncı maddesine göre ''Bu
Yönetmeliğin ekinde yer alan Ek2 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ve Mahalf İdare Birıiküeri
Norm Kadro Standartları Cefvelleri ile Ekl Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare
Birlikleri Kadro Kütüklerinden (I) sayılı memur kütüğünde yer alan mali hizmetler dairesi
baŞkanı/müdürü kadro unvanı ile strateji geliştirme dairesi başkanı/ müdürü kadro
unvanları alternatİflİ olarak kullanılabilir. " Amir hükmü doğrultusunda sadece bu
kadrolardan birisi kullanıImalı, diğeri tenkis edilmelidir." hükmüne yer verilmiştir.

İÇiŞlerİ Bakanlığı ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı (Devlet Personel
BaŞkanlığı)'nın 10 Nisan 20l4 tarih ve 28968 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe
giren "Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri No.. Kadro İıte İe
Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İıışı<ın yönetmelik,, gereğince
BelediYemiz Norm Kadro sayılarımız Nüfus, Gelişmişlik, Grup itibari ile Dll grubİnda
bulunmaktadır.

09 Nisan 2023 tarih ve 32158 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren
Belediye ve Bağlı kuruluşları İle Mahalli İdare Birlikleri Norm kadro İıı.ı ve
Standartlarına Dair YÖnetmelikte Değişİklik yapılmasına Dair yönetmeliğin Ek:2 Belediye
ve BağIı Kuruluşları İIe Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro Standaitları Cetvefi (b)
Grubu İlÇe ve Belde Belediyeleri Norm Kadro Standartları Cetveli, D11 Grubunda bulunan
BelediYemizin mevcut kadrosuna l adet Afet İşteri Müdürü kadrosu eklenmiştir. Bununla
bİrlikte BelediYemizin toplam memur kadrosu l85 adet olmuştur. 92 adet sürekli işçi
kadrosu aynı kalmıştır.

Buna göre, Mevcutta boş bulunan Strateji Geliştirme Müdürü kadrosunun iptal
edilerek yerine Makine İkmal Bakım ve onarım Müdürü kadrosunun ihdasının
uYgunluğuna yapıIan işaretİe oylama neticesinde oy birliği ile karar verildi.

Serkan BARAN
Belediye Başkanı
Meclis Başkanı

İlhan TEKİNARSLAN
üye
Meclis katibi

cafer özrünx
üye
Meclis Katibi
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T.C.
BOR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

MECLİS KARARI
ainı_eşiıvı : ız OTURUM : 1 KARAR NO :44 DöNEMİ : AraIık

01l1212023

iLGiLiBlRiM YAZ| iŞLERiMüDüRLüĞü xnnnR rünü
KARAR öZET| BELEDİYEMIZDE MEVCUTTA BULUNAN BELIRLl K ADRO UNVAN VE

DERECELER|NiN IPTAL VE iHD ASl.

GEREĞi cönüşüıuü:

Belediyemizin yapmış olduğu bu toplantısında gündemin 2. maddesinde yer alan
BelediyemizYazı İşleri Müdürlüğüne ait Başkanlık Makamının 16.11.2023 tarihli ve 8380
sayılı olur yazıları tetkik edildi.

İçişleri Bakanlığı ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı (Devlet Personel
Başkanlığı)'nın 10 Nisan 20l4 tarih ve 28968 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe
giren "Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli ldare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmastna İllşl<ln Yönetmelik" gereğince
Beiediyemiz Norm Kadro sayılarımız Nüfus, Gelişmişlik, Grup itibari ile Dl1 grubunda
bulunmaktadır.

09 Nisan 2023 tarih ve 32l58 sayılı Resm.i Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren
Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli [dare Birlikleri Norm Kadro llke ve
Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik 1,apılmAstna Dair yönetmeliğin Ek:2 Belediye
ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro Standartları Cetveli, Dll
Grubunda bulunan Belediyemizin, memur kadrosu l85 adet, işçi kadrosu 92 adet'dir.

Buna göre, personel düzenlemeleri ile ilgili ihtiyaç duyulacak, Belediyemizde
mevcutta boş olarak bulunan ;

l- Genel İdari Hizmetler Sınıfında 5. Dereceli 2 adet TAHSİLDAR kadrosunun 5.

Dereceli V.H.K.İ. olarak,
2 - Genel İdari Hizmetler Sınıfinda 4. Dereceli l adet MEMUR kadrosunun 3. Dereceli
V.H.K.İ. olarak,

iptal ve ihdasının yapılmasıntn uygun olduğuna yapılan işaretle oylama neticesinde
oy birliği ile karar verildi.

Serkan BARjAN
Belediye Başkanı
Meclis Başkanı

İlhan TEKİNARSLAN
üy"
Meclis Katibi

cafer özrüzut
üye
Meclis Katibi
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T.C.
BOR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

MECLİS KARARI
B|RLEŞIM : 12 OTURUM : 1 KARAR NO :45 oöııeıvıİ : Ara!ık

01l1212023

lLGlLl BiRlM YAZl iŞLERi MüDüRLüĞü KARAR TÜRÜ
KARAR ÖZET| BELED|YEMiZDE KlSMi ZAMANtl SöZLEŞMELi PERSoNEL oLARAK iSTlHDAM

ED|LEN AVUKAT HK.

GEREĞi çÖnÜşÜLDÜ:

Belediye Meclisinin yapmış olduğu bu toplantısında gündemin 3. maddesinde yer
alan Belediyemiz Yazı İşleri Müdürlüğüne ait Başkanlık Makamının l6.1|.2023 tarihli ve
8388 sayılı olur yazıları tetkik edildi.

Belediyemizin ihtiyacı olan ve çalıştırılmasında zaruret görülen ve Belediyemizde
kısmi zamanlı sözleşmeli personel olarak görev yapmakta olan Avukat Ömür ÇİNrR lle
5393 sayılı Kanunun 49. Maddesi ile Hazine ve Maliye Bakanlığı'nın genelgeleri gereğince
2024 yılı için bir yıllık sözleşmesinin yenilenmesinin uygunluğu i|e 2024 yılı ücret artışının
ise Hazine ve Maliye Bakanlığı'nın belirleyeceği ücretler doğrultusunda sözleşmeli personel
ücret tavanlarını aşmamak ve ek ödemeler hariç olmak üzere Belediye Başkanı Serkan
BARAN'a tam yetki verilmesi ye 5393 sayılı Kanunun 49 uncu maddesi gereğince
düzenlenecek olan sözleşmenin bir örneğinin Çevre, Şehircilik ve İl<llm Değişikliği
Bakanlığına gönderilmesinin uygunluğuna yapılan işaretle oylama neticesinde oy birliği ile
karar verildi.

Serkan BARAN
Belediye Başkanı
Meclis Başkanı

İıtıan TEKİNARSLAI.ı
üy"
Meclis Katibi

cafer Özrünx
üy"
Meclis Katibi



ainı_eşiıvı : ız OTURUM : 1 KARAR NO : 46 DONEMI : Ara!ık
01l1212023

lLGlLl BlRlM FEN lŞLER|MüDüRLüĞü KARAR TÜRÜ
KARAR öZET| iLÇEMiZ D|NK MAHALLESI "BINA TlPlTRAFo" TEsiS ED|LMES| lLE iLGlLi |MAR

KoMlSYoNU KARAR| HK.
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T.C.
BOR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

MECLİS KARARI

GEREĞİ cönüşüı,oü:

Belediye Meclisinin yapmüş olduğu bu toplasında gündemin 4. maddesinde yer alan Belediye
Meclisinin 03 Kasım 2023 tarih ve 41 sayılı kararı ile Imar. Komisyonuna havalesi yapılan Ilçemiz
Dink mahallesinde " Bina Tipi Trafo" tesis edilmesi ile ilgili Imar Komisyonu raporu tetkik edildi.

Belediye Meclisinin 03 Kasım 2023 tarihinde yapmış olduğu toplantısında görüşülen İlgi
Meram Elektrik Dağıtım A.Ş.'nin 16.10.2023 tarih ve 41860 sayılı yazısında, Dink mahallesi Üstün
Parlun Kuzey losmında mevcut imar planında park alanı olan 88 m2 alan içerisine, bölgenin enerji
ihtiyacını karşılamak ve elektrik şebekelerinin iyileştirilmesi amacı ile "Bina tipi Trafo" tesis
edilmesi için kurumumuzdan Trafo a|anı olarak plan değişikliği talep ile ilgili imar komisyonunca
yapılan inceleme ve araştırma sonuçları aşağıya çıkarılmıştır.

İmar Komisyonunun almış olt|uğu kararcla;

MADDE 1- Çevre Şehircilik Bakanlığıntlan alınan TEKLİF-SI1033950 Plan İşlem
Numaralı, Meram Elektrik Dağıtım A.Ş.'nin talep ettiği, Dink mahallesi Üstün Parl«ın Kuzey
lasmında mevcut imar planında park alanı olan 88 m2 alan içerisine, "Bina tipi Trafo" tesis edilmesi

şehrin elektrik ihtiyacını karşılanması ve iyileştirilmesi sebebiyle Mekffnsa| Planlar Yapım
Yönetmeliğinin Madde 7'ıle belirtilen "plonlur kıınıu yorarı amacıyla yapılır" ve yine aynı
yönetmeliğin 26. Matldesinde" İmor planlorınclo sosyal ve teknik altyapı hizmetlerinin iyileştirilmesi
esaslır. Yürürlükteki imar planlarında öngtirüIen sosyal ve teknik altyapı standartlarını düşüren plan
değlşikliği yııpılamuı " Hükünıleri gereğince plan tadilatı imar komisyonunca uygun görülmüştür."
denilmektedir.

Yapılan inceleme neticesinde; konu ile ilgili olarak alınan imar komisyonu raporunun İmar
Komisyonundan geldiği şekli ile aynen uygulanmasının uygunluğuna yapılan işaretle oylama
neticesinde oy birliği ile karar verildi.

Serkan BARAN
Belediye Başkanı
Meclis Başkanı

İlhan TEKİNARSI"AN
üy"
Meclis Katibi

cafer özrünx
üy"
Meclis Katibi
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T.C.
BOR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

MECLİS KARARI
ainı_eşiıvı : ız OTURUM : 1 KARAR NO :47 DONEM! : Aralık

01l1212023

lLGiLl BlRiM su vE xnıınıisRzyoN MüDüRLüĞü KARAR TURU
KARAR özETl SoRUMLU E x vıürır LE E YAP|LMAS| HK.

GEREĞİ çönüşüı.»ü:

Belediye Meclisinin yapmış olduğu bu toplasında gündemin 5. maddesinde yer alan
Belediyemiz Su ve Kanalizasyon Müdürlüğüne ıit 27.||.2023 tarihli 8446 sayılı müzekkere
ile Başkanlık Makamının 24.1 |.2023 tarihli ve 8445 sayılı olur yazıları tetkik edildi.

Belediyemizin Pınarbaşı mevkiinde bulunan içme suyu trafoları için 30 Kasım 2000
tarih ve 24246 sayılı Resmi gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren elektrik kuvvetli akım
tesis yönetmeliğinin 60. Maddesine göre tüm yüksek gerilimli kuvvetli akım tesislerinde
teknik konularda can ve mal güvenliği bakımından sorumlu elektrik mühendisi ile işletme
sorumluluğu hizmet sözleşmesinin yıllık olarak yapılması gerekmektedir. Hizmet
sözleşmesinin 31.12.2023 tarihinde sona ermesi nedeniyle tekrar 2024 yı/.ı için sözleşme
yapılması gerekmektedir.

Belediyemizin yetkili bir elektrik mühendisiyle, sorumlu elektrik mühendisi
sözleşmesi, 4734 sayılı kanunun 22ld maddesi gereğince hizmetin alınması hususunun
uygunluğuna yapılan işaretle oylama neticesinde oy birliği ile karar verildi.

Serkan BARAN
Belediye Başkanı
Meclis Başkanı

İlhan TEKİNARSLAI.I
üy"
Meclis Katibi

cafer özıünx
üy"
Meclis Katibi



ainı_eşiıvı : ız OTURUM : 1 KARAR NO:48 oÖııeıvıİ : Aralık
01l1212023

lLGiLl BiRlM MALİ H|ZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ KARAR TÜRÜ
KARAR öZET| SOSYAL DENGE HK.
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T.C.
BOR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

MECLİS KARARI

GEREĞi cönÜşüı,»Ü:

Belediye Meclisinin yapmış olduğu bu toplantısında gündemin 6. maddesinde yer
alan Belediyemiz Mali Hizmetler Müdürlüğüne ait 27.1|.2023 tarih ve 8453 sayıIı müzekkere
ile Başkanlık Makamınn27.|I.2023 tarih ve 8449 sayılı olur yazıları tetkik edildi.

4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikası Kanunun 32'inci maddesindeı 2716l|989
tarihli ve 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek lS'inci maddesi hükümleri
çerçevesinde sosyal denge tazminatının ödenmesine belediyelerde belediye başkanının teklifi
üzerine belediye meclisince, il özel idaresinde valinin teklifi üzerine il genel meclisince karar
verilmesi halindeo sözleşme döneminde verilecek sosyal denge tazminatı tutarını belirlemek
üzere ilgili mahalli idarede en çok üyeye sahip sendikanın genel başkanı veya sendika
yönetim kurulu tarafından yetkilendirilecek bir temsilcisi ile belediyelerde belediye başkanı,
il özel idaresinde vali arasında toplu sözleşme sürecinin tamamlanmasrnı izleyen üç ay
içerisinde sözleşme yapılabiIir denilmektedir.

4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikası Kanunun 32'nci maddesi gereğince
Belediyemizin mali gücünün elverdiği ve ilgili kanunlarda belirtilen limitleri aşmamak şartı
ile memurların yaşam kalitesini artırmak, bilgi ve becerisini geliştirmek, sosyal ve kültürel
düzeylerini yükseltmek, ekonomik ve sosyal barışı sağlamak ve çalışma performansını
artırmak amacıyla, 2024 ve 2025 yilarını kapsayan 7. Dönem Toplu Sözleşmenin yürürlük
süresince Belediyemizde çalışan memur ve sözleşmeli personel için "Sosyal Denge
Sözleşmesi" yapılması ve Sosyal Denge Sözleşmesi yapmak üzere Belediye Başkanı Serkan
BARAN'a yetki verilmesinin uygunluğuna yapılan işaretle oylama neticesinde oy birliği ile
karar verildi.

Serkan BARjAl{
Belediye Başkanı
Meclis Başkanı

İlhan TEKİNARSLAN
üy"
Meclis katibi

cafer özrünx
üy"
Meclis Katibi
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T.C.
BOR BELEDİYE BAŞKANLIĞI

MECLiS KARARI

GEREĞİ çönüşüı»ü:

Belediye Meclisinin yapmış olduğu bu toplantıda gündemin 7. maddesinde yer alan

Belediyemiz Mali Hizmetler Müdürlüğüne ait 27.L1.2023 tarih ve 8453 sayılı müzekkere ile
Başkanlık Makamının 27.11.2023 tarih ve 8447 sayılı olur yazıları tetkik edildi.

5393 Sayılı Belediye Kanununun l8.Maddesi (d) bendi borçlanmaya karar vermek,
(h) bendi; Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beş bin Tl'den fazla dava
konusu olan belediye uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar verme
yetkisini Belediye Meclisine vermiştir.

Bununla birlikte Belediyemizin devam eden davalarında kanuni ve hukuki süreleri
aşmamak, davalara zamanında müdahil olmak, maddi açıdan zarara uğramamak, istİnaf
etmek, istinaftan feragat etmek, belediye aleyhine sonuçlanan davalarda tehİrİ İcra kararı
alınması halinde teminat mektubu vermek üzere; Ziraat Bankasından kullanacağı
3.000.000,00 TL tutarlı nakdi ve/veya gayri nakdi krediye ilişkin kredi sözleşmesi
imzalamaya, belediyeyi borçlandırmaya, krediye ilişkin belgeleri imzalamaya, ilgili kredinin
teminatına belediyemize ait mevduatları nakit rehni vermeye, bu işleme ilişkin sözleşmelerİ
imzalamaya Belediye Başkanı Serkan BARAN' a yetki verilmesinin uygunluğuna yapılan
işaretle oylama neticesinde oy birliği ile karar verildi.

Serkan B.ARA}{

Belediye Başkanı
Meclis Başkanı

İıhan TEKİNARSLAN
üye
Meclis Katibi

cafer özrünx
üy"
Meclis Katibi

ainı_eşiıvı : ız OTURUM : 1 KARAR NO :49 oöıueıvıİ : Ara|ık
0111212023

lLGiLl BlRlM MALIı]ZMETLER İ/İÜDÜRLÜĞÜ KARAR TÜRÜ
KARAR ÖZET| BARAN,a YETK| VERlLMESi HK8ELED|YE BAŞKANl SERKAN


