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T.C.
BOR BELEDIYE BASKANLIGI

MECLIS KARARI
| BIRLESIM : 10 OTURUM : 1 KARAR NO : 36 DONEMI : Ekim
: 06/10/2023
|

iLGILI BIRIM FENISLERIMUDURLUGU ]KARARTURU:

KARAR OZETI ENERJi NAKIL HAT GUZERGAHI DEGISIKLIGI ILE ILGILI IMAR KOMISYONU

| RAPORU HK.

GEREGI GORUSULDU:

Giindemin 1. Maddesinde yer alan Belediye Meclisinin 01 Eyliil 2023 tarih ve 33
sayill karari ile Imar Komisyonuna havalesi yapilan, ilgemiz Acigél Mahallesi 1789 ada 2
parsel, 1788 ada 1 parsel, 1136 ada 1 parsel, 1135 ada 1 parseller ile Yenigo¢men mahallesi
1720 ada 1 parsel, 1515 ada 1 parsel, 1515 ada 8 parsel ve 1515 ada 2 parsel iizerinde yer
alan Enerji nakil hatti Giizergahi Degisikligi plan tadilati ile ilgili imar Komisyonu
raporunun incelenmesinde;

Imar Komisyonunun raporunda;

MADDE 1- Cevre Sehircilik Bakanhgindan alinan TEKLIF-511024945 ve
TEKLiF-511024929 Plan Islem Numarah Tiirkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi Genel
Miidiirliigiiniin talep ettigi ilcemiz Acigol mahallesi 1789 ada 2 parsel, 1788 ada 1 parsel,
1136 ada 1 parsel, 1135 ada 1 parseller ile Yenigo¢cmen mahallesi 1720 ada 1 parsel mevcut
imar planinda park alani; 1515 ada 1 parsel mevecut imar planinda trafo, 1515 ada 8 parsel
meveut imar planinda mezar alam ve 1515 ada 2 parsel TEIAS’a ait idari hizmet alan
icerisinde ve bu parseller iizerinde mevcutta Enerji Nakil Hatt1 gegmektedir. Degisiklik olan
giizergAhinn bir kismi Kii¢iik Sanayi Alam icerisine girmesi sebebiyle yapilmas: planlanan
hat giizergihindaki degisiklik ile hattin park alanina tasindig tespit edilmistir. Bu nedenle
plan tadilati imar komisyonunca uygun goriilmiistiir.” denilmektedir.

Yapilan inceleme neticesinde; konu ile ilgili olarak alinan imar komisyonu raporunun
imar Komisyonundan geldigi sekli ile aynen uygulanmasimin uygunlugu yapilan isaretle
oylama neticesinde oy birligi ile karar verildi.

Serkan BARAN Ilhan TEKINARSLAN Hulusi OYSEL
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T.C.
BOR BELEDIYE BASKANLIGI

MECLIS KARARI
| BIRLESIM : 10 OTURUM : 1 KARAR NO : 37 DONEMI : Ekim
06/10/2023
| |
ILGILI BIRIM YAZI ISLERi MUDURLUGU ]KARAR TURU :
| KARAR OZETI BELEDIYE ve BAGLI KURULU$LARI ILE MAHALLI IDARE BIRLIKLERI NORM KADRO ;
} . ILKE ve STANDARTLARINA DAIR YONETMELIKLE 1 ADET KADRO IHDASI HK. |

GEREGI GORUSULDU:

Belediye Meclisinin yapmis oldugu bu toplantisinda giindemin 2. Maddesinde yer
alan 09 Nisan 2023 tarih ve 32158 sayihi Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
girenBelediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigiine ait 02.10.2023 tarih ve 8009 sayili miizekkere
tetkik edildi.

icisleri Bakanh@ ve Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakanh@ (Devlet Personel
Baskanhig1)’nin 10 Nisan 2014 tarih ve 28968 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren “Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasma Iliskin Yonetmelik” geregince
Belediyemiz Norm Kadro sayilarmmz Niifus, Gelismislik, Grup itibari ile D11 grubunda
bulunmaktadir.

Yine 17 Nisan 2022 tarih ve 31812 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren “Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarma Dair Yénetmelikte Degisiklik yapilmasina Iliskin Yénetmelik” geregince,
Belediyemize ihdas edilen norm Kadro sayilarimiz Niifus, Gelismislik, Grup (D11) itibari ile
184 memur kadrosu ve 92 adet is¢i sayillarimiz mevcuttur.

09 Nisan 2023 tarih ve 32158 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik yapilmasina Dair yonetmeligin Ek:2 Belediye
ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Standartlari Cetveli (D)
Grubu ll¢e ve Belde Belediyeleri Norm Kadro Standartlar1 Cetveli, D11 Grubunda bulunan
Belediyemizin mevcut kadrosuna 1 adet Afet Isleri Miidiirii kadrosu eklenmistir. Bununla
birlikte Belediyemizin toplam memur kadrosu 185 adet olmustur. 92 adet siirekli isci
kadrosu aym kalmistir.

Belediye ve bagh Kuruluslar1 ile mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmeligin 10 uncu Maddesinde “ 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa tabi memur kadrolan ile siirekli is¢i kadrolar: bu Yonetmeligi
uygun olarak meclisler tarafindan ihdas edilirr Memur Kkadrolarimin ihdasi icin
Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-5 Belediye ve Bagh Kuruluslar ile ile Mahalli idare
Birlikleri Kadro Cetvellerinden (I) sayih cetvel, siirekli is¢i kadrolarimin ihdasi i¢in ve (V)
sayih cetvel eksiksiz olarak doldurularak ihdas gerekeeleriyle birlikte meclise sunulur.
Kadrolarmn iptalinde de ayni usul uygulamir. Kadrolarin ihdas, iptal ve degisikliklerinde
yonetmeligin ekinde yer alan Ek-5 Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri
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kadro Cetvellerinden (IV) ve (VII) sayih cetveller diizenlenir.” denilmektedir.

Buna gore; 09 Nisan 2023 tarih ve 32158 sayillh Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren belediye ve bagh Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke
ve Standartlarima Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair yonetmelikle, D11
Grubunda bulunan Belediyemizin mevcut kadrosuna eklenen 1 adet Afet Isleri Miidiirii
Kadrosunun ihdasinin yapilmasinin uygun oldugu yapilan isaretle oylama neticesinde oy
birligi ile karar verildi.

Serkan BARAN ilhan TEKINARSLAN Hulusi OYSEL
Belediye Baskani Uye Uye
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi
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BOR BELEDIYE BASKANLIGI

MECLIS KARARI
BIRLESIM : 10 OTURUM : 1 KARAR NO : 38 DONEMi : Ekim
06/10/2023
|
3 ILGILI BIRIM YAZI iSLERI MUDURLUGU |KARAR TURU :
[KARAR OZETI BELEDIYEMIZDE BELIRLI KADRO UNVANLARINDA GOREV YAPAN
PERSONELLERIN KADRO DERECE LERININ IPTAL ve IHDASI HK.

GEREGI GORUSULDU:

Belediye meclisinin yapmis oldugu bu toplantisinda giindemin 3. maddesinde yer
alanBelediyemiz Yaz1 Isleri Miidiirliigiine ait 02.10.2023 tarih ve 8008 sayih miizekkere
tetkik edildi.

icisleri Bakanhg ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanh@ (Devlet Personel
Baskanh@i)’nin 10 Nisan 2014 tarih ve 28968 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren “Belediye ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma Iliskin Yonetmelik” gere@ince
Belediyemiz Norm Kadro sayilarimiz Niifus, Gelismislik, Grup itibari ile D11 grubunda
bulunmaktadir.

09 Nisan 2023 tarih ve 32158 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik yapilmasina Dair yonetmeligin Ek:2 Belediye
ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Standartlar1 Cetveli, D11
Grubunda bulunan Belediyemizin mevcut memur kadrosu 185 Adettir. Siirekli is¢i kadrosu
92 adettir.

Belediyemizde gerceklesen 2023 yili yaz teftisi kapsaminda 2023 ve dnceki yillarda
Belediyemize istihdam edilen Zabita Memurlar ile ilgili olarak 18.12.2021 tarih ve 31693
sayih Resmi Gazetede yayimnlanan Belediye Zabita ve Itfaiye Yonetmeliklerinde Degisiklik
yapilmasina dair yonetmelikler hiikiimleri ile Cevre Sehircilik Iklim Bakanhg Yerel
Yonetimler Miidiirliigiiniin 22.01.2022 tarih ve 3010948 sayih yazi ve 20.03.2023 tarih ve
5976295 sayil yazilarina giore uygun goriis ¢ercevesinde Zabita Memurlarinin ve itfaiye
erlerinin normal memur kadrolarina gecirilmesi tavsiye edilmigtir.

Buna nedenle, Zabita ve itfaiye Eri olarak istihdam edilen ve Veri Hazirlama Kontrol
isletmeni(V.H.K.I.) ve memur kadrolarina atananlardan ve Belediyemizde mevcutta dolu
olarak bulunan;

1- Genel idari Hizmetler Simifinda 5. Dereceli 1 adet V.H.K.I. kadrosunun 3. derece,
2- Genel idari Hizmetler Simifinda 6. Dereceli 1 adet V.H.K.I. kadrosunun 3. derece
3- Genel idari Hizmetler Stmfinda 6. Dereceli 1 adet V.H.K.I. kadrosunun 4. derece

4- Genel idari Hizmetler Sinifinda 11. Dereceli 1 adet V.H.K.I. kadrosunun 4. derece
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5- Genel idari Hizmetler Smifinda 11. Dereceli 1 adet V.H.K.I. kadrosunun 4.
Derece

6- Genel idari Hizmetler Smifinda 5. Dereceli 1 adet MEMUR kadrosunun 5.
dereceli V.H.K.I.

olarak kadro derece degisikliklerinin yapilmasinin uygunlugu ile;
Belediyemizde mevcutta bos bulunan kadrolardan,

Genel Idari Hizmetler Smifinda 10. Dereceli 3 adet MEMUR kadrosunun iptal
edilerek, 5. dereceli Veri Hazirlama Kontrol isletmeni (V.H.K.I.) kadrosunun ihdasinin
yapilmasmmn uygun oldugu yapilan isaretle oylama neticesinde oy birligi ile karar verildi.

Serkan BARAN Ilhan TEKINARSLAN Hulusi OYSEL
Belediye Baskani Uye Uye
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi



